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INSERTION Socle de compétences :

PROFESSIONNELLE,

ENSEIGNEMENT Palette des savoirs

GENERAL

OBJECTIFS
Présentation du dispositif :

['Habilitation de Service Public (HSP) socle de compétences est un dispositif
financé par le Conseil Régional Nouvelle Aquitaine.

L'acces a ce dispositif de formation conduisant a I'acquisition et a la maitrise
du socle de compétences se fait sans sélection.

Il permet aux demandeurs d'emploi de développer leurs compétences en
frangais, en mathématiques, en langue vivante, en numérique, en Francgais
Langues Etrangeres, en lllettrisme et en illectronisme.

e Développer sa palette de compétences liees au Numérique, a I'acquisition
d’'une langue étrangere (Anglais) ou dans le domaine des savoirs de base et
des compétences sociales et professionnelles

e Favoriser son insertion professionnelle

Contact : 055512 31 31

Site(s) de formation

e Tulle, Brive-la-Gaillarde, Ussel, Argentat,
Bort-les-Orgues

e Aubusson, Bourganeuf, Boussac, Guéret,
La Souterraine

® [ imoges, Ambazac, Eymoutiers, Saint-
Junien, Saint Léonard

PUBLICS / PRE-REQUIS
e Tout public

Un référent Handicap est a votre disposition pour I'analyse de vos besoins
spécifiques et I'adaptation de votre formation. Contactez le GRETA.

00 VOH

@ www.greta-du-limousin.fr



https://www.greta-du-limousin.fr
https://www.greta-du-limousin.fr

INSERTION
PROFESSIONNELLE,

ENSEIGNEMENT Socle de compétences :
Palette des savoirs

Durée

e Numérique (40 permanences sur 3 mois CONTENU
= 120h maxi)

e Remise a niveau (40 permanences sur 3
mois = 120h maxi)

e Langue vivante (50 permanences sur 3
mois = 150h maxi)

Individualisation des parcours aprés positionnement

La palette des savoirs offre divers contenus de formation qui peuvent étre
combinés en fonction des besoins de chacun. Aussi, chaque candidat
bénéficiera d'un positionnement qui permettra de mesurer finement et
individuellement ses besoins précis de formation, puis se verra établir un

. . . Vs . rogramme personnalisé et sur-mesure.
Validation / Modalités d'évaluation Prog P

NUMERIQUE : Permettre aux usagers de développer leurs compétences

e Attestation de compétences, ' o :
numeériques en initiation ou en perfectionnement.

e (Certification Cléa

e Certification Cléa numérique e Maitrise / perfectionnement des outils bureautique
e Création, animation de sites internet et de e-commerce
Modalités de formation e Comprendre les multiples usages d'internet

e Maitrise usuelle des technologies numériques et des supports de

e Accompagnement et suivi renforcés T
communication

e Entrées et sorties permanentes
e |ndividualisation des parcours apres La certification CIéA et/ou ClIéA Numérique pourra étre proposée
positionnement

T o o REMISE A NIVEAU : Perfectionner les compétences de base de I'usager
e Utilisation d'outils numériques

e Perfectionnement en frangais : communication orale et communication
écrite

e Perfectionnement en mathématiques : nombres, calculs, mesure,
raisonnement

e Acquisition de compétences sociales et personnelles en lien avec un secteur

Modalités de financement

e Région Nouvelle Aquitaine

Tarif de référence* professionnel
e Nous consulter e Découverte des regles d'hygiene et de sécurité
*Retrouvez nos conditions générales de La certification Cl€A pourra étre proposee
vente sur e site Internet LANGUE VIVANTE : Permettre aux usagers l'acquisition d'une langue

étrangere du type Anglais Niveau A1 a B1 du CECRL

e Communiquer a l'écrit et a l'oral : compréhension et expression orale,
compréhension et expression écrite, communication en continue

e Acquisition des bases de la langue en lien avec un secteur professionnel :
tourisme tertiaire

e \ocabulaire et grammaire de la langue

MODALITES ET DELAIS D'ACCES

e Entretien individuel
e QOrientation d'un conseiller emploi (France travail, Mission Locale, CAP Emploi,

Conseil Départemental...)
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